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INTRODUCCION

Todo proceso de investigacion implica la organizacion y secuenciacion de
acciones que, como expresion de los resultados del andlisis que realiza el
investigador, se presentan desde la reflexion y valoracion de los resultados de las
tareas y actividades de investigaciébn. En este proceso se revela la relacién
dialéctica de los métodos de investigacibn que le permiten al investigador
configurar los nuevos conocimientos que se integran o sirven de marco a la
propuesta definitiva.

En este marco las caracteristicas metodolégicas de la investigacion que se
presenta, es de corte humanista y socio-critico, lo que presupone un enfoque
cualitativo en el cual se utiliza el tratamiento cuantitativo y cualitativo para el
analisis de la informacion. En este proceso se asumio6 la posicion de Valle (2007)
para elaborar estrategias como resultado cientifico y desde la combinacion de esto
dos referentes se consideré6 necesario organizar la investigacion en cuatro
momentos: la primera asociada a la construccién del marco teérico se utilizaron
los método teoricos generales cuyo resultado se concibié como premisa para la
modelacion del resultado.

El segundo momento, dedicada a la caracterizacién de la situacion en la practica

lo que implicé la combinacién de métodos empiricos los cuales permitieron una
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aproximacion a las caracteristicas del curriculo actual del psicologo y confirmar las
insuficiencias e implicaciones del curriculo en la practica, la valoracion por
expertos de las habilidades de investigacion asumidas en el marco teorico asi
como la exploraciéon de ideas de los profesores para concebir la propuesta
curricular.

Estos resultados permitieron una toma de decisiones para la elaboracion de la
estrategia curricular lo cual fue considerado como un tercer momento de la
investigacion en la que se utilizé la modelacién como método y un cuarto momento
la consulta a expertos como valoracion preliminar basada en el método criterio de
expertos cuyas conclusiones se asumieron para la implementacion en la practica
considerada un marco propicio para la validacion

En particular el estudio empirico implic6 a varias personas. El muestreo fue
secuencial e intencional, se ajusta a los objetivos de cada etapa del proceso lo
que asegura el nivel de participacion de los implicados: expertos, directivos de
varias universidades iberoamericanas y del Ecuador y en particular profesores,
estudiantes, egresados y directivos de la carrera de psicologia de la Universidad
de Guayaquil Ecuador. Estas bondades asumidas en esta investigacion explican la
intencionalidad del proceso utilizado.

En principio debe declararse el plan que se siguid y los resultados para ellos se
presentan en el esquema de trabajo que guié el proceso. En él se aprecia la
utilizacion de método empiricos generales que corresponden a la investigacion
cualitativa pero se apel6 a la utilizacion de métodos cuantitativos sobre todo por la
necesidad de trabajar con las regularidades y tendencias que se pueden inferir de
los datos.

Bajo el consenso ético de la neutralidad de opinion del investigador ante el analisis
de documentos, centré la atencion en las potencialidades y necesidades del
curriculo de la carrera Psicologia en Ecuador. Se partié del estudio de perfiles de
carreras de diferentes universidades elegidas de manera intencional por el
reconocimiento social y pedagogico de su tradicién y labor de formacion que

realizan; y se efectuaron intercambios con docentes que trabajan en ellas. Todo



ello, permitié confirmar los resultados preliminares y cumplimentar los objetivos de
profundizacién plateados en este momento.

El analisis de documentos de la carrera, de la universidad de Guayaquil confirmé
que la situacion no es diferente a la del pais aun cuando existen antecedentes de
trabajos de colaboracién académica con profesionales de las Universidades de,
Colombia, Cuba, Chile, Espafia, Venezuela, aspecto que revela una apertura
importante para introducir el tema en el disefio curricular.

En este caso se realizé el andlisis de documentos (el perfil del egresado, mallas
curriculares y protocolos de la carrera) en la Facultad de Psicologia de la
Universidad de Guayaquil en los ultimos 5 afios con la finalidad de obtener
informacion acerca del lugar que se le concede a la formacion de las habilidades
de investigacion en esta universidad. El estudio senté las bases para proyectar las
acciones que configurarian la estrategia curricular.

Se constatd, que aparecen determinadas las tareas de desempefio del Licenciado
en Psicologia vinculadas a la formacion investigativa; estas se declaran entre las
competencias a lograr en correspondencia con los objetivos formativos; no
obstante se apreciaron limitadas precisiones acerca de cémo preparar a este
profesional desde la investigacién para poder cumplir con su encargo social.

Se aprecié ademas, que la responsabilidad de formar habilidades de investigacion
esté indicada solo a la asignatura Metodologia de la investigacion pero, estas son
generales y no identifica aquellas propias de la actividad de la profesion del
psicologo aunque pueden estar implicitas pues los contenidos lo propician.

El andlisis de la preparacion de las asignaturas, que contempla el disefio curricular
para la formacion del Licenciado en Psicologia, permitié identificar que no se le
brinda el tratamiento necesario a la formacién de habilidades de investigacion; por
un lado son limitadas las precisiones que se realizan en relacion con las acciones
qgue contribuirian a formar las mismas y es insuficiente la proyecciéon metodolégica
gue siguen los docentes para seleccionar y determinar las acciones que permiten

la formacion de estas habilidades.



POTENCIALIDADES NECESIDADES

La formacién en investigacion es unas | La formacion de habilidades de
exigencias que se identifica como | investigacion en el Licenciado en
tradicion en la concepcion curricular de | Psicologia no aparece declarada como
la carrera. contenido del curriculo.

No se cuenta con una concepcion
Se identifican espacios curriculares | curricular que asegura la formaciéon y
para este fin desde un enfoque de | desarrollo de las habilidades de

competencia. investigacion.

(Elaborado por el autor)

DESARROLLO

A continuacion se realizard un analisis del estudio realizado en la Universidad
Estatal de Guayaquil en la carrera de Psicologia.

El estudio de las practicas formativas en la carrera de psicologia pudo evidenciar
las insuficiencias que tenia el proceso de formacién de las habilidades de
investigacién, al no contar con una concepcion curricular que asegurara desde el
curriculo este proceso. Se utilizé la observacién a clases, entrevista a la directora
de carrera, y encuesta a egresados.

La observacion a clases constituyo uno de los instrumentos mas significativo de la
investigacién, a través de las mismas se pudo comprobar la influencia que ejerce
el docente en la formacion de habilidades de investigacion en los estudiantes de
Psicologia. En este caso se procedio a la elaboracion de una guia estructurada
cuyas categorias se determinaron por el sistema tedrico de partida.

Para la aplicacion se tuvo en cuenta requisitos esenciales como: Incluir en la
observacién diferentes tipos de clase; que la observacién tuviera solo fines
investigativos; que las categorias exploradas se manifestaran en un momento o

varios momentos de la clase. Para este proceso se tomé como muestra docentes



que tuvieran mas de 10 afios de experiencia trabajando con la carrera de
Psicologia.

Se observaron 36 clases, de ellas, 20 conferencias, 10 seminarios y 6 clases
practicas, a 15 profesores de la especialidad, 5 contratados y 10 profesores a
tiempo completo.

Los intercambios previos y posteriores a las visitas permitieron al autor de esta
investigacion reconocer que las dificultades detectadas en la observacion a clase
podian tener diferentes motivos:

v Los profesores de mayor experiencia (10) no consideran necesario dejar
explicita las habilidades a formar en sus clases, y aseguran que el
psicologo aprende a investigar en su trabajo cotidiano.

v Los profesores que estdn mas comprometidos e implicados con los
cambios (8) aseguran que este tema carece de orientaciones precisas y
un pequefio grupo reconoce que los trabaja pero, cuando le es posible
pues estas no constituyen una exigencia del proceso formativo.

De forma general el andlisis realizado por autor de esta investigacion permite
concluir que en las observaciones a los diferentes tipos de clase, se evidencia que
desde las asignaturas del curriculo, muy poco se contribuye a formar las
habilidades de investigacion, ya sea porque no estan incluidas, por no considerarlo
oportuno o por no contar con una orientacidén que les guie en este proceso.

Esta situacion influye en los estudiantes, porque lo que deben aprender lo
recibiran en la asignatura de metodologia de la investigacion ubicada en segundo
y tercer semestre y el resto del proceso formativo queda expuesto a la
espontaneidad y a las caracteristicas del profesor.

Los estudiantes volveran a relacionarse directamente con el tema en las
actividades para la culminacion de estudios. Esta situacion se evidencia en las
dificultades que presentan las concepciones que predominan en los trabajos de
tesis.

En este momento se consider6 oportuno indagar con los egresados quienes
podian ayudar a comprender las implicaciones que estas fallas formativas tenian

en las practicas laborales en las que se desempefian. Se utilizé un cuestionario en



linea a una muestra intencional de 120 profesionales graduados, con 2 a 4 afios
de egresados de la carrera en la Universidad de Guayaquil, que respondieron a la
solicitud de la direccion de carrera ante los intercambios del proceso de
autoevaluacion de la carrera. (Anexo)

El cuestionario aplicado a los egresados se les present6 a un grupo piloto (50) lo
que permitio ajustarlo y generalizarlo al resto. Los resultados permitieron concluir
gue los egresados:

v' Perciben que la formacién recibida sobre las habilidades de investigacion
es negativa pues reconocen esta como una limitacion para su desempefio
lo cual indica la pertinencia del proyecto de investigacion que se realiza.

v' Coinciden en que los egresados no participaron en eventos, no poseen
estudios o publicaciones y evallan de muy bajo sus habilidades en
investigacion.

v Identifican en sus practicas las actividades de investigacion con la
busqueda de informacion y el analisis tedrico.

v" No identifican los estudios de diagndéstico psico social como una practica
asociada la actividad investigativa.

v Sefialan una limitada preparacion para la elaboracion de propuestas en su
campo profesional.

Al mismo tiempo se considerd necesario aplicar una entrevista a la directora de la
carrera con el objetivo de constatar sus valoraciones acerca la concepcién para la
formacion de habilidades de investigacion y el tratamiento que se le brinda a las
mismas. En este andlisis se revel6 que:

v" No hay claridad en la carrera en cuanto a la formacion de habilidades de
investigacién, este aspecto aunque considera que la asignatura
metodologia de la investigacion es la responsable de formar las mismas y
que las actividades planificadas a nivel de carrera no se dirigieron hacia ese
fin, pues es limitado la relacion entre investigacion y encargo sociolaboral
como prioridad formativa, orientando la atencidon a otras insuficiencias

presentes en la formacion inicial del Licenciado en Psicologia.



v Los programas de asignaturas que conforman el plan de estudio de dicha
carrera tienen potencialidades que pueden favorecer la formacion de
habilidades para la investigacion, pero no se identifican con la necesaria
relacion entre investigacion y encargo sociolaboral.

v' Las vias fundamentales utilizadas en la carrera para tal propdsito, se
identifica con: trabajos extraclase, extracurriculares y elaboracion de
informes, lo que corrobora la limitacion conceptual ya planteada.

v" No se vincula la evaluacién de las asignaturas con los elementos de la
investigacion, pues en la mayoria de las asignaturas la evaluacion se
realiza por lo trabajado en clases y agrega que son muy escasas las
actividades orientadas hacia ese fin.

Al referirse a las principales dificultades la directora de la carrera sefiala que estan
dadas en:

v' Los objetivos de las asignaturas no se orientan a la formacion de las
habilidades de investigacion aunque es de sefalar que un grupo de
profesores de alguna manera lo trabajan desde su experiencia empirica.

v' Los contenidos de las asignaturas no estan organizados de manera que
contribuyan a este proposito.

v" No existe un documento en la carrera donde estén precisadas de manera
explicitas las habilidades de investigacion a formar en los estudiantes de la
carrera de psicologia.

v' Es limitada la relacién entre las asignaturas que conforman el pensum
académico que evidencia la relacion entre investigacibn y encargo
sociolaboral.

v La aplicacién de métodos: analitico sintético e inductivo —deductivo permitié
la triangulacion de la informacion que aportaron los sujetos e instrumentos
aplicados, lo permitié determinar las siguientes regularidades:

v El perfil de la carrera Psicologia, no precisan las habilidades de
investigacion a formar en este profesional

v" En el disefio curricular se constaté que los contenidos de las diferentes

asignaturas que contempla el plan de estudio, tienen potencialidades, para



contribuir a la formacién de habilidades de investigacién, pero falta
intencionalidad en los actividades que se organizan desde el curriculo para
gue se exprese la relacion entre investigacion y encargo sociolaboral

v' Los programas de asignaturas presentan deficiencias en su concepcion
tedrica y metodoldgica, al no contemplar las habilidades de investigaciéon
que pueden ser formadas a partir de las competencias precisadas en el
perfil, ademas existe un limitado aprovechamiento de las posibilidades que
brindan dichos programas para lograr la formacion investigativa de este
especialista.

v Es insuficiente la proyeccion de las clases a la formacion investigativa, no
se cuenta con una intencionalidad hacia las habilidades de investigacion en
su disefio.

v" No resulta significativa para docentes y estudiantes la relacion entre
investigacion y encargo sociolaboral.

Es evidente que, la contrastacion entre potencialidades y necesidades que limitan
la formacion de habilidades de investigacion en el curriculo de la carrera
Psicologia, precisa promover acciones curriculares que medien entre el desarrollo
de las concepciones teodricas y politicas y las decisiones didacticas y curriculares.
Tal consideracién permiti6 asumir como una necesidad someter a valoracion la
determinacién de las habilidades de investigacion que derivados del estudio
tedrico se elaboraron por el autor.

Para llevar a cabo este proceso se considerd0 necesario aplicar el método de
expertos con la finalidad de determinar los potenciados a expertos en el area de
Psicologia, dedicados a la docencia e investigacion en la formacion de Psicologos
en Ecuador, a estos les fue presentado un instrumento que recogia un conjunto de
habilidades de investigacion establecidas a partir de diferentes aspectos tantos
tedricos como practicos: analisis de la literatura, entrevistas realizadas a los
profesores y estudiantes de la carrera y la experiencia profesional del autor con
varios afios de trabajo en Instituciones de Educacion Superior, 28 afios en la
carrera de psicologia en la imparticion de diferentes asignaturas entre ellas

Metodologia de la Investigacion cientifica.



Una vez seleccionados los expertos se aplicé el Método de Seleccion Ponderada
o (Multivoting). Este instrumento tiene como objetivo determinar por los expertos
seleccionados las habilidades de investigacion que deben ser formadas en el
Licenciado en Psicologia. Para ello se listaron las habilidades de investigacion a
formar en el Psicologo y se les propuso identificaran el criterio de prioridad que se
otorgaba ubicando entre una escala de uno (1) y el cinco (5); aclarando que este
altimo representaba la mayor prioridad.

A partir de los resultados anteriores se seleccionaron las habilidades generales
que mayor puntaje le atribuyeron los expertos y que con la posicién teorica del
autor de esta investigacion, listindose aquellas que resultaron coincidentes o mas
abordadas el listado qued6 como puede verse en los graficos que se muestran en
el anexo.

Las habilidades genéricas fueron identificadas como de alto valor en la formacion
del profesional y 2 expertos se muestran algo escépticos al emitir sus juicio y
ponderan muy bajo las mismas, se aprecia que no hay un reconocimiento de las
habilidades intelectuales comparar y argumentar las que se les ubica como
habilidades poco necesarias para investigar. Redactar y exponer resultados
alcanzan una valoracién media, mientras que justificar problemas y valorar de
manera critica la informacién son las mas valoradas como importantes en este
proceso de formacién de las habilidades de investigacion en la carrera.

En el caso de las habilidades propias de la profesién todas fueron marcadas en 5
y 4 lo que explica que el porcentaje de coincidencia es alto. Alcanzan un total
consenso las de diagnosticar, modelar propuestas y representar graficamente
mientras que seleccion del contexto, sistematizar resultados, evaluar situaciones
se reconocen en segundo lugar de importancia y las de elaborar conceptos,
conclusiones en tercer lugar.

Una vez concluido este paso se sometio a analisis de los docentes para confrontar
sus opiniones con las emitidas por los expertos. Para esto se convocO a los
docentes implicados en el redisefio de la carrera y a tres docentes mas que se
destacan en la formacion investigativa de los estudiantes. En general, hubo una

adecuada receptividad y puesta en comun pero se sugirio proceder a declarar los



aspectos metodoldgicos para lograr la formacién de habilidades de investigacion
antes de que se incluyan en el redisefio de la carrera En este momento se
considero la posibilidad de pasar a una etapa mas concreta de la busqueda de
ideas que podian ampliar y contextualizar la posicion previa del autor y conducir a
una toma de decisiones mas adecuada en cuanto a la estructura y conformacion
de la estrategia curricular.

Una vez precisadas las habilidades propias de la investigacion del psicélogo se
realizd un taller con los docentes de la carrera para presentar las mismas, donde
hubo consenso de los profesores acerca de mantener el modelo socio critico de
curriculo y se acept6 determinar como contenido esencial del disefio curricular, las
habilidades de investigacion. En este caso, se acordd precisar tres aspectos
claves a tener en cuenta en la formacion de las habilidades de investigacion del
psicélogo generalista:

En cuanto a la estrategia a seguir se ratifico la necesidad identificar la formacion
de habilidades de investigacién como un eje del disefio y desarrollo del curriculo
de todas las asignaturas a partir de la naturaleza epistemoldgica de su objeto de
estudio; convirtiendo la actividad de investigacion en un recurso esencial para la
mediacion teoria practica en el proceso de ensefianza aprendizaje.

En este taller se puntualiz6 que para facilitar la formacién de habilidades de
investigacion, es necesario que los docentes desarrollen actividades orientadas a
la solucion de problematicas reales, nacidas de la préactica social y laboral,
convirtiéndose en un contenido basico del curriculo.

A partir de los criterios emitidos por los participantes en el taller se logré agrupar
las acciones curriculares a desarrollar en cuatro grupos concretos:

El primer grupo incluye acciones orientadas a motivar a los estudiantes por la
investigacion cientifica como contenido de su formacion por tanto incluird
habilidades relacionadas con el desarrollo de la percepcion y pensamiento critico
reflexivo que sirve de base a la comprensién y utilizacion de las habilidades
l6gicas generales y las propias de la actividad investigativa en Psicologia

Un segundo grupo, se dirige al conocimiento y explicacion de la realidad, y por

tanto, se requiere el tratamiento multidimensional del proceso que se estudia



desde perspectivas teoricas y practicas, cualitativas y cuantitativas, segun lo
amerite el contexto de estudio o las dimensiones que definen su naturaleza
psicosocial. Esta postura sugiere que se establezca una relacion entre las
habilidades de investigacion en todas las asignaturas del curriculo y las practicas
pre- profesionales formales o informales que se orienten con fines académicos.

Un tercer conjunto, presupone reconocer la racionalidad metodolégica de la
investigacion cientifica en general y las especificidades del area de profesional.
Implica potenciar formas, estructuras de organizacion curricular y actividades de
ensefianza-aprendizaje, basadas en el conocimiento del método y las técnicas asi
como propiciar el acercamiento a intereses, valores, motivaciones compartidas,
gue promuevan la cooperacion y apoyo mutuo e interdisciplinar ante la naturaleza
de los problemas psicosociales y educativas que constituyen el area de
intervencién profesional de los grupos sociales.

En un cuarto grupo se priorizan las actividades practicas como expresion de la
correspondencia entre el método cientifico y el aprendizaje de las situaciones
practica del objeto de estudio de la profesion que permiten recurrir al presupuesto
dialéctico de la relacion entre lo general, lo particular y lo singular, el cual expresa
que todo conocimiento de la realidad, puede ser estudiado desde el método
cientifico que tiende a descubrir y fijar no solo el conocimiento sino el camino para
aprender.

En cualquier caso las asignaturas del curriculo de la carrera orientadas a la
formacion de habilidades de investigacion; juegan un papel esencial pero es
preciso ampliar el nivel de influencia de las asignaturas de la especialidad y de las
generales en este propésito.

En general, se aprobd la inclusion de la formacién de habilidades de investigacion
en el curriculo y recomendaron: incluir en la propuesta la elaboracion de
materiales de apoyo, utilizar mas la red de informacion que disponen, identificar
espacios y profesores que puedan esclarecer las dudas.

Al concluir este momento se considerd oportuno que el investigador procediera a

la elaboracion de la estrategia asumiendo esta actividad desde la modelacion
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tedrica pero tomando como referencia las propuestas y resultados de este
diagnéstico.

CONCLUSIONES

Las potencialidades de la carrera psicologia para la formacion de las habilidades
de investigacion son evidentes porque constituye un elemento recurrente en los
proyectos de carreras aun cuando se identifigue con las acciones y operaciones
del proceso de investigacion.

Su presencia en el curriculo ha llegado a ser restringido solo a los aportes que
realizan las asignaturas de metodologia de la investigacién; pero esta concepcion
es preciso ampliarla para elaborar una propuesta que sitle a las habilidades de
investigacidbn como un sistema complejo en el que se incluyen las genéricas y las
propias del desempefio en la actividad de investigacion que deben realizar los
profesionales de la Psicologia.

Es coincidente que el sistema de habilidades a formar apunte a los elementos
basicos de la actividad investigativa pero no se debe desconocer la implicacion
que tienen habilidades genéricas y propias de la profesion en este proceso.

Las ideas propuestas por los docentes y las elaboradas por el autor de esta
investigacién; constituye un marco de referencia para fundamentar y presentar una

concepcion tedrica que sea Util a las universidades que forman Psicologos.
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