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LA INCLUSION EDUCATIVA CON CALIDAD HUMANA, COMO DERECHO
ADQUIRIDO DE TODAS LAS PERSONAS

RESUMEN

La educacion inclusiva en la actualidad ha asumido grandes desafios al incorporar en
los procesos de ensefianza aprendizajes estudiantes, con necesidades educativas
especiales, mismos que estan regulados mediante acuerdo ministerial 295-13 que en
su capitulo 1l de educacion especializada, ofrece la oportunidad de ingresar a la
educacion ordinaria a las personas que presentan algun grado de discapacidad, puesto
gue la investigacion ha demostrado que mucho tiene que ver la calidad humana de los
actores del sistema educativo en la educacién inclusiva. Son ellos quienes deben
aportar de una u otra manera con el fin de alcanzar la integracion de todos los
estudiantes sin discriminacién alguna. Por consiguiente, se ha realizado la revision de
todas las disposiciones que regulan la educacién inclusiva para determinar si se han
cumplido los objetivos planteados en el periodo comprendido entre el afio 2008 hasta la
actualidad, para analizar las evidencias recogidas en diferentes investigaciones
bibliogréaficas sobre inclusién educativa, calidad humana, equidad e inclusién, y su
importancia en el campo educativo y la posibilidad de capacitar a los docentes en la
educacion inclusiva.

Cabe destacar las condiciones que deben tener las clases para permitir a los
estudiantes, un trabajo de calidad, debe existir un ambiente de clase calido y de apoyo,
es decir, que en este ambiente los profesores y alumnos se conocen y tratan de forma
cordial. Se trabaja mas y mejor para alguien a quien se conoce y que agrada. En este
contexto influye mucho la calidad humana de la que debe estar investido el docente.
INTRODUCCION

En pleno siglo XXI, las instituciones educativas que conforman el sistema educativo
nacional en todos sus niveles como son la educacion inicial, educacion general basica,
Bachillerato y Superior deben por deber y derecho sin excepcién alguna considerar en
la actualidad la Inclusién de todas las personas. Inclusién educativa sustentada en
disposiciones legales vigentes como la constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
de Educacion superior con su respectivo reglamento, la Ley Organica de Educacion
Intercultural, e inclusive las reformas curriculares.

En el sistema de inclusion tenemos que tomar en consideracion que no estan los
docentes en la actualidad preparados ni capacitados para ensefiar a estudiantes con
problemas de distintas capacidades especiales que tiene nuestra sociedad, y llegan a
las escuelas para que sean considerados como personas iguales, dentro del marco del

buen vivir, estos tipos de estudiantes han sido considerados un problema porque
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muchos docentes no saben qué hacer con ellos, por cuanto no tienen las herramientas
adecuadas y necesarias para aplicar las técnicas y estrategias de ensefianza
aprendizaje que deben aplicarse a cada uno de ellos, por ende es lamentable saber que
no se cuenta con textos que ayuden a la formacion académica de desempefio de su
aprendizaje de las distintas capacidades con niveles de conocimientos de cada
estudiante, con diferentes aspectos dentro del proceso educativo en los sistemas
escolarizado y no escolarizado.

La inclusién educativa en escuelas regulares avanza con pequefias normativas que nos
permiten ayudarnos con la colaboracion de los pocos padres de familia que estén
dispuestos a apoyar la educacion especial sobre los problemas de discapacidad que
tienen sus hijos, los cuales presentan tipos de capacidades especiales.

Actualmente son pocos los padres de familia que reconocen su preocupacion y su
importancia en la ayuda que deben darles a sus hijos para gue estos tengan una
educaciéon que les permita desarrollar sus habilidades de acuerdo a sus niveles de
conocimientos, cognitivo, afectivo, enmarcado dentro del proceso de aprendizaje para
gque dicha ensefianza sea un referente importante y al mismo tiempo les permita crecer
un poco mas con sus destrezas competitivas de acuerdo a sus niveles.

La Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 26 establece lo siguiente:
Art. 26.- La educacioén es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica
y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicién
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo. (CONSTITUCION
DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR, 2008)

Por lo antes indicado, podemos decir, que el Estado tiene un gran compromiso para con
la sociedad, al no poder eludir ni excusarse de brindar una educacion de calidad e incluir
en los procesos educativos a todas las personas que deseen estudiar.

La Ley Orgéanica de Educacion Intercultural en el Art. 2. Determina los principios en lo
que se sustenta la educacion y hace referencia a la equidad e inclusién determinando
lo siguiente: Art. 2. Literal v. La equidad e inclusion. — la equidad e inclusion aseguran a
todas las personas el acceso, permanencia y culminacién en el Sistema Educativo,
Garantiza la igualdad de oportunidades a comunidades, pueblos, nacionalidades y
grupos con necesidades educativas especiales y desarrolla una ética de la inclusién con
medidas de accion afirmativa y una cultura escolar incluyente en la teoria y la practica
en base a la equidad toda de discriminacion. (Ley organica de Educacion Intercultural,
2013)
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El objetivo es formular politicas educativas de inclusién, que den lugar a la definicion y
prioridades de acuerdo a las diferentes categorias de poblacién excluida en cada pais y
a establecer los marcos legales e institucionales para hacer efectiva y exigible la
inclusion como una responsabilidad colectiva.

DESARROLLO

1. LA INCLUSION

1.1 DEFINICION

La inclusién es una filosofia de educacion basada en la creencia de que todas las
personas tienen el derecho propio de tener una participacion completa en la sociedad.
La inclusién implica la aceptacién de las diferencias. Da lugar para la persona que de
otra manera seria excluida de las experiencias educativas fundamentales para el
desarrollo de todos los estudiantes. Cuando la inclusién se implementa con efectividad,
las investigaciones demostraron beneficios académicos y sociales para todos los
estudiantes: tanto para aquellos con necesidades especiales como para los estudiantes
tipicos. Nacen amistades, los estudiantes no discapacitados valoran mas las diferencias
y los estudiantes con discapacidades se sienten mas motivados. A la larga, se desarrolla
una verdadera aceptacion de la diversidad dentro del entorno escolar y luego se la
traslada al hogar, el lugar del trabajo y la comunidad. (National Down Syndrome Society,
2012)

Debemos concienciar a cada uno de los estudiantes, en la practica de valores como son
la amistad, el respeto, dentro del marco del buen vivir, no se debe discriminar a nadie,
debe fomentarse una cultura de paz, de no agresion.

En un nimero creciente de escuelas en los Estados Unidos, ahora es posible entrar a
salones de clases de ensefianza primaria, media y secundaria y observar que hay
estudiantes con sindrome de Down y otras discapacidades fisicas y cognitivas
aprendiendo con compafieros sin discapacidades. Esta practica de recibir, valorar,
potenciar y apoyar el aprendizaje diverso académico y social entre estudiantes de todas
las capacidades se llama educacion inclusiva.

La inclusién pone particular énfasis en aquellos grupos de alumnos que podrian estar
en riesgo de marginalizacion, exclusion, o fracaso escolar. Esto supone asumir la
responsabilidad moral de asegurarse de que aquellos grupos que a nivel de estadisticas,
se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, lograr adoptar medidas para asegurar
Su presencia, su participacion y su éxito dentro del sistema educativo.(Gerardo Echeita
& Mel Ainscow, 2009)

De acuerdo a lo citado, nuestro sistema educativo es claro en decir que la
responsabilidad esta en manos de los maestros, pero tampoco es menos cierto que

existe la corresponsabilidad en la formacion e instruccion de las nifias, nifios,
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adolescentes y el esfuerzo compartido de estudiantes, madres y padres de familia,
docentes, centros educativos, comunidad, instituciones del estado, medios de
comunicacion y el conjunto de la sociedad.

Contrariamente, hay climas escolares negativos, que producen estrés, irritacion,
desgano, depresion, falta de interés, agotamiento fisico y mental, y por tanto son
generadores de baja autoestima en los estudiantes que los predispone negativamente
al aprendizaje. Es preciso indicar que los ambientes negativos también generan los
mismos sentimientos en maestros y maestras, quienes se sienten agobiados al sentir
gue no cumplen como ellos quisieron con la tarea de ensefiar a sus estudiantes. (Neva
Millicic y Ana Maria Aron, 1999)

2. LA INCLUSION EDUCATIVA

2.1 DEFINICION

(UNESCO, 2005) La educacioén inclusiva puede ser concebida como un proceso que
permite abordar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los educandos
a través de una mayor participacion en el aprendizaje, las actividades culturales y
comunitarias y reducir la exclusion dentro y fuera del sistema educativo. Lo anterior
implica cambios y modificaciones de contenidos, enfoques, estructuras y estrategias
basados en una visibn comun que abarca a todos los nifios en edad escolar y la
conviccién de que es responsabilidad del sistema educativo regular y educar a todos los
niflos y nifias. El objetivo de la inclusién es brindar respuestas apropiadas al amplio
espectro de necesidades de aprendizaje tanto en entornos formales como no formales
de la educacion. La educacion inclusiva, mas que un tema marginal que trata sobre
como integrar a ciertos estudiantes a la ensefianza convencional, representa una
perspectiva que debe servir para analizar como transformar los sistemas educativos y
otros entornos de aprendizaje, con el fin de responder a la diversidad de los estudiantes.
El propésito de la educacion inclusiva es permitir que los maestros y estudiantes se
sientan comodos ante la diversidad y la perciban no como un problema, sino como un
desafio y una oportunidad para enriquecer las formas de ensefiar y aprender. ( (Gerardo
Echeita & Mel Ainscow, 2009)

La inclusion educativa de hoy en la actualidad se enfoca en abrir nuevas perspectivas,
en buscar que niflos y jévenes desarrollen sus propias destrezas, para que su
aprendizaje sea significativo y se enfoque en sus niveles de conocimiento que le sirva
para medir su capacidad, y sean aceptados en todas las instituciones educativas , sin
negarles todo el apoyo que ellos necesitan para continuar creciendo como seres
humanos con total normalidad.

Segun (Maturana, 1994) que la ética se constituye en la preocupacion por las

consecuencias que tienen las acciones de uno sobre otro y adquiere su forma desde la
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legitimidad del otro como un legitimo otro en la convivencia. Ojala cada uno de nosotros
hiciera suyo este pensamiento y legitimaramos a cada persona como s y no como nos
gustaria que fuera. M&s aun, ojala no sélo aceptemos esta idea, sino que la
aprovechemos en el campo de la educacién y aprendamos de las diferencias humanas
a humanizarnos. Donde lo humano incluya la diversidad de etnia, género, handicap,
religion, enfermedad o procedencia y, a partir de ahi, tomemos conciencia de que no
podemos, ni debemos, continuar marginando a las personas diferentes como algo ajeno
a nosotros, como algo ajeno a uno mismo, porque si seguimos por ese camino radica
hoy el sentido de la educacion inclusiva. (Lopez, 2011)

Podemos decir que la inclusién educativa forma parte del programa de formacion
Continua del Magisterio Fiscal, que el Ministerio de Educacion desarrolla a partir del afio
2008.

Sabemos conscientes que la educacion inclusiva es para todos, y tiene muchas
demandas de cambios; dentro de esta sociedad requeriria de capacitacion y practica
para orientar sobre todo a los maestros y maestras, para cumplir con las funciones
directivas y sean reflexivos y programen actividades y acciones que nos encamine a
convertir en realidad de la Educacién para todas las instituciones educativas.

¢,Por gqué hablamos de inclusion en educacion?

América Latina se ha caracterizado que las sociedades desintegradas y fragmentadas,
de lugares marginales tengan una gran desigualdad de los ingresos econémicos y altos
indices de exclusién. Segun (Tedesco, J.C., 2004) las tendencias mas fuertes son la
economia, aumentaban las desigualdades y de marginar las necesidades especiales de
personas que carecian estos trastornos de nuestra poblacion.

Durante la década de los 90 muchos paises de América latina dieron pasos a las
reformas Educativas con el acceso universal de tener una educacion basica y mejorar
la calidad y equidad de desigualdades educativas y politicas que sirvan para el
desarrollo de la equidad en la educacion y cumplan funciones fundamentales para
avanzar hacia sociedades mas justas y equitativas, democraticas. La educacion para
todos tiene distintos factores que excluyen y discriminan a numerosos estudiantes del
sistema educativo, a pesar del gran avance alcanzado hacia la educaciéon no se ha
logrado la universalizacién de la educacion primaria para tratar los problemas de
equidad sea el respeto de los beneficios que debe tener la educacion para el desarrollo
humano.

Es importante considerar que las personas con problema de aprendizaje y
discapacidades logren socializar un mejor resultado de ensefianza de actitudes y
diferencias culturales en diferentes géneros, la igualdad es el resultado del aprendizaje

gue deben tener todas estas personas que carecen ese nivel referente a sus
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discapacidades dependiendo este de cualquier clase social y cultural de la cual vengan,
desarrollando al mismo tiempo las capacidades y talento especificos de cada uno.
(Programa de formacion continua del Magisterio fiscal, 2009)

3. CALIDAD HUMANA

3.1. DEFINICION

La calidad surge de una especial combinacion de orgullo y de humildad. Nace del orgullo
de ser quiénes somos y de lo que hacemos, y de la humildad de reconocer que aun
podemos mejorar. Mas alla del eslogan, la calidad es una filosofia una actitud y un estilo
de vida. La calidad es una mezcla de iniciativa, creatividad, motivacion, valor, decision,
ética, aprendizaje, inteligencia, y pasion. Es una excelente inversion ante la vida que
nos hara ser cada vez mejores y alcanzar en la construccion de una sociedad también
mejor. Si merece la pena “afadir valor a los productos, procesos o servicios, también
MAas a nuestra propia vida, a ese espacio personal desde el cudl construimos al mundo.
(Ballenato, 2013)

Si bien es cierto, debemos sentirnos orgulloso de quine somos de lo que hacemos, del
hogar que provenimos, también debemos ser humildes a reconocer que hay otras
personas que pueden ser mejor que uno o si no lo son, tratarlos con el respeto que se
merecen, sin discriminacion alguna.

Sabemos que el homo sapiens sapiens, con toda su sapiencia s6lo ha hecho uso de
una pequefisima parte de su cerebro. Estamos muy lejos de haber agotado las
posibilidades cognitivas, culturales, afectivas, politicas y morales del ser humano. Esto
significa que, culturalmente, estamos aun en la prehistoria “en la edad de hierro
planetaria” (MORIN, 1993). Ello quiere decir que las posibilidades cerebrales y
espirituales del hombre, que las posibilidades histéricas de las sociedades y que las
posibilidades antropoldgicas de la humanidad casi estan intactas. Asi que lo genético
tiene que dar paso a lo cultural. Esta es la gran revolucion para el siglo XXI y no tanto
el descubrimiento en si del genoma humano, avances cientificos al considerarlos como
un bien cultural que nos permitira vivir una vida digna y de calidad. (L6pez, 2011)

En cuanto a la formacién continua, dado que la educacion inclusiva implica un cambio
profundo de la cultura y el funcionamiento de las instituciones educativas fiscales y
superiores a nivel de universidad, la modalidad de formacién centrada en la totalidad
puede ser de buscar nuevas estrategias para transformar las actitudes y lograr que los
docentes tengan un proyecto educativo inclusivo compartido, ademas hay suficiente
evidencia respecto a que la formacién de docentes aislados no consigue que produzcan
cambios para bien de nuestra sociedad junto al buen vivir.

La inclusién como derecho adquirido de todas las personas aspira a hacer efectivo para

todas las personas el derecho a una educacion de calidad que es la base de una

pag.7



sociedad mas justa e igualitaria. La educacién es un bien comun especificamente
humano que surge de la necesidad de desarrollarse como tal, por ello todas las
personas sin excepcion tienen derecho a ella. (Ley organica de Educacion Intercultural,
2013)

El derecho a la educacion va mucho més alla del acceso, aunque es un primer paso, ya
que exige que esta sea la calidad y logre que todas las personas desarrollen al maximo
sus multiples talentos y capacidades.

(Booth, T. y Ainscow, M, 2000) Definen la inclusibn como un conjunto de procesos
orientados a aumentar la participacion de los estudiantes en la cultura, los curriculos y
las comunidades de las escuelas. Para estos autores, la inclusion implica que los
centros realicen un analisis critico sobren lo que se puede hacer para mejorar el
aprendizaje y la participacion de todos.

La participacion también esta relacionada con el derecho de los nifios a ser escuchados
y a tener en cuenta sus opiniones sobre los diferentes aspectos que afectan sus vidas.
En el articulo 12 de la Convencién de los Derechos del Nifio se establece que los adultos
han de proporcionar a los nifios y jévenes las condiciones y estimulos necesarios para
gue puedan manifestar su opinion sobre todos los asuntos que les conciernen, asi como
de administrarles informaciones adecuadas a su edad, en base a las que puedan
elaborar sus propios puntos de vista. (Programa de formacion continua del Magisterio
fiscal, 2009)

El principio rector del Marco de Accién de la Conferencia Mundial sobre necesidades
especiales Salamanca, 1994 es que todas las escuelas deben acoger a todos los nifios
independientemente de sus condiciones personales, nifios discapacitados y bien
dotados, nifios de la calle, de minorias étnicas, linglisticas o culturales, de zonas
desfavorecidas o marginales, lo cual plantea un reto importante para los sistemas
escolares. Las escuelas inclusivas representan un marco favorable para asegurar la
igualdad de oportunidades y la completa participacion, contribuyen a una educacién mas
personalizada, fomentan la solidaridad entre todos los docentes y mejoren la relacion
costo eficacia de todo el sistema educativo (Programa de formacion continua del
Magisterio fiscal, 2009)

Haciendo énfasis que la participacién también esta relacionada con el derecho de los
nifios a ser escuchados y a tener en cuenta sus opiniones, es de mencionar que la
actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes principios generales, que
son los fundamentos filoséficos, conceptuales y constitucionales que sustentan, definen
y rigen las decisiones y actividades en el ambito educativo. Art. 2. Principios Literal d.
Interés superior de los nifios, nifias, y adolescentes. - el Interés superior de los nifios,

nifias, y adolescentes, esta orientado a garantizar el ejercicio efectivo del conjunto de
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sus derechos e impone a todas las instituciones y autoridades publicas y privadas, el
deber de ajustar sus decisiones y acciones para su atencion. Nadie podra invocarlo
contra norma expresay sin escuchar previamente la opinién del nifio, nifia o adolescente
involucrado. Que esté en condicion de expresarla.

Dentro de ese accionar humano debe estar ligado una educacion en valores que en su
Art. 2. Literal i.- indica lo siguiente: Educacion en valores. - la educacion debe basarse
en la transmision y practica de valores, la democracia, el respeto a los derechos, la
responsabilidad, la solidaridad, la tolerancia, el respeto a la diversidad de género,
generacional, étnica, social, por identidad de género, condicion de migracion y creencia
religiosa, la equidad, la igualdad y la justicia y la eliminacion de toda forma de
discriminacién (Ley organica de Educacion Intercultural, 2013)

3.1.2. VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LA EDUCACION INCLUSIVA

Tabla No 1

VENTAJAS

DESVENTAJAS

Respetar todo tipo de cultura, étnicas,

religiébn, costumbres.

El rechazo por parte de los estudiantes a
personas de otras etnias, de distinta

religion.

El derecho que tienen todos los nifias,
nios y adolescentes con necesidades
educativas especiales

Los docentes no tienen herramientas
necesarias para ensefiar y prepararlos en
el campo educativo a estudiantes con
necesidades educativas especiales

El derecho a una Educacion Laica, Fiscal
y gratuita por parte del Ministerio de

Educacion.

Carecen de textos Educativos acorde a la
enseflanza de procesos y técnicas de

aprendizajes.

Existen instituciones educativas fiscales
gue dan educacibn a nifias, nifios y

adolescentes con necesidades

educativas especiales.

El ministerio de Educacibn no tiene
suficientes instituciones educativas para
necesidades educativas

atender las

especiales de los alumnos.

Fuente: Datos del Programa de Formacion de inclusion educativa del Ministerio fiscal
Elaborado por: MSc. Olga Bravo. MSc. Carla Gomez, MSc. Francisco Palomeque
Durante los ultimos cinco afios el tema de la inclusion, tiene sus ventajas y desventajas
para tratarlos de aplicar dentro de la sociedad y poblaciéon ecuatoriana que dedica a
nifios y jovenes que son identificados en distintos aspectos por los cuales son dificil de
ser aceptados, y a pesar que tienen sus dificultades fisico, intelectual y psicolégico no
les permite desarrollar con total normalidad su aprendizaje como los otros nifios sin
dificultades, es importante que ellos vayan generando un aprendizaje especial de

acuerdo a sus niveles de conocimiento y capacidades limitadas que tienen cada uno de
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ellos pero por otra lado poniendo en practica sus destrezas y habilidades, por lo cual se
deben considerar a estas personas como parte fundamental del proceso educativo y
examinar el desarrollo multiple de sus actividades motrices y destrezas que les permita
tomar decisiones dependiendo de sus edades respectivas, ya que estos tienen un
desarrollo con etapas de crecimientos y alcances cortas desde el nivel inicial, Basica,
Bachillerato, y Educacion Superior. (Bravo S. Olga. & Gomez Q. Carola, 2017)

La educacion inclusiva implica una transformacion radical en los paradigmas educativos
vigentes pasando desde un enfoque basado en la homogeneidad a una vision de la
educacién comun basada en la heterogeneidad. Las diferencias son una condicion
intrinseca a la naturaleza humana, como especie todos tenemos ciertas caracteristicas
gue nos asemejan y otras que nos diferencian, de tal forma que no hay dos personas
idénticas, sin embargo, existe una tendencia a considerar la diferencia como aquello
que se distancia o desvia de la “mayoria”, de lo “normal” o “frecuente”, es decir, desde
criterios normativos. La valoracién negativa de las diferencias y los prejuicios conllevan
a la exclusion y la discriminacion.

Mas bien, podemos decir que la educacién inclusiva rompe todo paradigma, al dar paso
a la mezcla de diversa naturaleza, considerando todo tipo de estudiante. Todos los seres
humanos somos diferentes. Algo nos diferencia uno del otro. (Palomeque, 2017)

4. EL DERECHO

4.1. DEFINICION

Segun: Atienza inicia su exposicion sefialando que el Derecho, a diferencia del Rey
Midas que convertia en oro todo lo que tocaba, convierte en juridico todo aquello por lo
cual se interesa, y basta para darnos cuenta de ello irnos a las experiencias de la vida
cotidiana en donde todo lo que pasa a nuestro alrededor tiene relacién con el Derecho.
Por lo cual afirma que la ubicuidad es un hecho indudable del Derecho. El que se afirme
que el Derecho se encuentra presente en cualquier suceso que se lleve a cabo a nuestro
alrededor y mas directamente en la sociedad en la cual vivimos ¢ ello hace que ésta sea
justa?, ésta es una de las interrogantes que desarrolla en este trabajo en donde
concluye que el que una sociedad sea por demas compleja en instrumentos juridicos
que regulen la conducta de los hombres, ello no significa que sea mas justa (Atienza,
2001)

También podemos decir que el derecho es la facultad y/o potestad que tiene una
persona para dar, hacer o no hacer alguna cosa. Asi podemos afirmar que las personas
con necesidades educativas especiales tienen plena potestad para ingresar, de ser el

caso, a las instituciones educativas regulares.
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4.1.2. EDUCACION ESPECIALIZADA

Art. 3. Definicion. - entiéndase por educacion especializada a aquella que brinda
atencion educativa a nifios, nifias, y/o adolescentes con discapacidad sensorial (visual
0 auditiva o visual-auditiva), motora intelectual, autismo o multidiscapacidad. La
educacion especializada propendera a la promocion e inclusién de quienes puedan
acceder a instituciones de educacion ordinaria. (Acuerdo ministerial 0295-13 , 2013)
CONCLUSIONES.

Al ser la educacion inclusiva un derecho consagrado en la norma suprema del Estado,
en la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural, debemos ser muy cautelosos y conocer
todas las disposiciones concernientes a la educacion inclusiva, por eso decimos que en
nuestra sociedad o mejor dicho en nuestro sistema educativo, hace aproximadamente
casi una década se viene tratando la educacion inclusiva, existiendo en la actualidad
barreras que impiden su normal aplicacién. Esto se debe a que una muestra de
docentes, aln no estan preparados para atender a estudiantes con necesidades
educativas especiales.

Deberian ser los mismos docentes quienes colaboren formando grupos o equipos de
trabajo para formular nuevas ideas o estrategias, tomando en consideracion las
desventajas de esta clase de estudiantes, para poder logar alcanzar los aprendizajes
significativos a lo que aspiramos todos los que hacemos educacién.

Se recomienda que el Estado invierta en proyectos destinados Unica y exclusivamente
a solucionar el problema de la educaciéon inclusiva que como manifestamos
anteriormente necesita de docentes altamente preparados y capacitados, y asi poder
mejorar la calidad humana entre estudiantes y docentes.
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